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	1.
	Innledning ved Beate Gangås
· Diskriminering i statlig sektor

· Aktuell mediesak ifm egenandel ved sterilisering: Helsemyndighetene har ikke rettet seg etter ombudets og nemndas beslutning om at forskjell i pris på sterilisering av kvinner og menn må opphøre fordi det strider mot likestillingsloven.
	
	

	2.
	Aktuelle ombudssaker og tiltak, aktuelle høringer
· Høring ”Kjønn og lønn”: LDO støtter alle forslagene i rapporten til Likelønnskommisjonen. 
· Høring ”Barneloven”: Et av spørsmålene er om fedre som ikke bor sammen med mor automatisk skal ha foreldreansvar? LDO støtter mindretallet og mener at alle fedre skal ha automatisk foreldreansvar. LDO ønsker ikke en hovedregel om delt bosted nedfelt i barneloven.
· EU-programmet Progress: Dette er et prosjekt som er kommet i kjølvannet av ”Året for like muligheter”. LDO har søkt om 375 000,- euro. Aktivitets- og redegjørelsesplikten blir utvidet til etnisitet og funksjonsevne i 2009. LDO ønsker å spre informasjon om aktivitets- og redegjørelsesplikten ihht likestillingsloven, anti-diskrimineringsloven og den nye diskriminerings- og tilgjengelighetsloven. Vi får tilbakemelding i midten av oktober om søknaden innvilges.
· SaLDO

Det jobbes med 2008-utgaven av SaLDO som skal lanseres 18. november. LDO ønsker å trekke inn alle diskrimineringsgrunnlagene, men det er vanskelig å få gode data på alt annet enn kjønn og innvandrerbakgrunn. Ønsker å redusere tiltakene fra i fjor og de skal kun være rettet mot myndighetene.
	Bjørg Unstad

Christopher Gambert

Bjørg Unstad
	

	3.
	Gjennomgang av klagesaker og diskusjon
· Alder: Nedbemaningen i SAS og ønsket om å si opp de eldste pilotene som hadde full pensjonsopptjening. 
· Kjønn: Kvinne jobbet som selger i et firma med resultatavlønning. Hun var ute i foreldrepermisjon i ca 1 år og var misfornøyd med lønnsutviklingen etter hun kom tilbake. Etter innhenting av statistikk viste det seg at hun hadde kommet dårlig ut av det lønnsmessig. Foreldrepermisjonen ble angitt som årsak av klager . Hvordan bør denne uttalelsen presenteres? Det diskriminerende elementet er at arbeidsgiver ikke har jobbet for å løfte henne lønnsmessig på et fornuftig nivå i forhold sammenliknbare stillinger. På hvilken måte skal aktivitetsplikten brukes i uttalelsen?
Tilbakemeldingen fra brukerutvalget var at aktivitetsplikten er lite kjent blant arbeidsgivere. Det som ligger i denne bør konkretiseres og gjøres bedre kjent.
· Funksjonshemming: En ansatt i Tollvesenet hadde en alvorlig psykisk funksjonshemming. Han truet med selvmord og antydet at han ville ta med kollegaer i døden når han skulle gjøre det slutt. Tollvesenet prøvde å finne måter å legge til rette for han. Det klarte de ikke og han ble oppsagt. Er dette et tilfelle av diskriminering? Hvor langt strekker arbeidsgivers tilretteleggingsplikt seg?
· Forsikringssaker: Det er stadig saker om forsikring der enkelte har problemer med å få forsikring bl a pga svangerskap, foreldres etnisitet eller lignende. Stort sett retter bransjen seg etter LDOs anbefalinger.
	Ragnar Lie
	

	4.
	Ordet er fritt
Temaer som ble tatt opp:

· Kvinners situasjon på asylmottak

· Oppholdstillatelse til ofre for menneskehandel

· Kampen mot kjønnslemlestelse – alle barn har samme rettigheter uavhengig av hudfarge
· Integrering av innvandrere. Arbeidstillatelse bør gis umiddelbart etter ankomst til Norge, slik at de aktiviseres.

· Sosial dumping av kvinner, f.eks i renholdsbransjen

· Forebygging av vold – det må etableres gode tilbud til voldsutøvere

· Nigerianske prostiturte og afrikansk borgervern i Oslos gater.

· Ulik fremstilling i media av henholdsvis drap i etnisk norske familier og drap i familier med annen etnisk bakgrunn enn norsk.

· Mindreårige asylsøkere forsvinner fra mottak og oppholder seg ulovlig i Norge uten noen rettigheter.

· Hvordan LDO følger opp sakene som brukerutvalget diskuterer/tar opp? 
	
	

	5.
	Orientering om valg av nytt Brukerutvalg
· Er det hensiktsmessig at flest mulig fortsetter eller bør deler av brukerutvalget byttes ut?

· ”Brukerutvalg” er et vanskelig begrep. Hvis dette skal endres, må det diskuteres med BLD. 
Forslag: Idéforum; tenketank.
· Hva synes brukerutvalgsmedlemmene om sammensetningen av utvalget?

· Skal det etableres en varaordning?
· Hva slags tidspunkt bør møtene legges til?

· Det bør settes av mer tid til diskusjon. Kanskje en idé med mer informasjon i forkant av møtet, så trenger man ikke å ha så lange presentasjoner, men kan gå mer rett på diskusjoner av sakene.

LDO ber om innspill på dette.
	Ingeborg Grimsmo
	

	
	TEMA: Forskning og diskriminering av homofile

	Agnes Bolsø
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